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Polski Zwigzek Tenisowy
Stowarzyszenie kultury fizycznej dziatajgce na obszarze catego kraju
poszukuje odpowiednich kandydatow / kandydatek na stanowisko:

Koordynator Programu , Tenis 10”

Miejsce pracy: Warszawa

Opis stanowiska

Koordynowanie zadan zwiazanych z realizacjg Programu ,, Tenis 10” w tym:

1. Wspodtpraca w tworzeniu strategii oraz planéw operacyjnych Programu , Tenis 10”.

2. Wspodtpraca w zakresie promowania programu cztonkostwa w Programu , Tenis 10”.

3. Obstuga programu TPO w zakresie Programu , Tenis 10”, w tym: wysytka newslettera.

4. Nadzor i koordynacja kalendarza turniejow Programu , Tenis 10”, w tym wspédtpraca z klubami i WZT.

5. Komunikacja z klubami zgtoszonymi do Programu ,, Tenis 10” oraz innymi interesariuszami programu.

6. Koordynacja zaje¢ w wybranych osrodkach realizowanych w ramach ,Tenis 10 - Narodowego Programu
Upowszechniania Tenisa”.

7. Wspodtorganizacja  konferencji oraz innych  wydarzen (szkolenia, eventy) zwigzanych
z Programem ,, Tenis 10”.

8. Realizacja dziatarh marketingowych Programu , Tenis 10”.

9. Prowadzanie profilu Programu ,Tenis 10” w mediach spotecznosciowych.

10. Administrowanie strony internetowej Programu ,, Tenis 10”.

11. Nadzér nad konkursem na Klub Roku Programu ,, Tenis 10”.

12. Wspotpraca w realizacji projektu ,Dzieciaki do rakiet” w zakresie komunikacji projektu oraz organizacji
szkolen i wspétzawodnictwa.

13. Przygotowanie wnioskéw do MSIT oraz samorzadéw dot. Programu ,, Tenis 10”.

14. Tworzenie kontentu merytorycznego w zakresie programu ,Tenis 10” do ofert sponsorskich oraz
wspotpraca w zakresie ich realizacji.

15. Koordynowanie pracy zespotu metodycznego Programu , Tenis 10”.

16. Obstuga wydruku licencji ,Tenis 10”.

17. Przygotowywanie raportow z realizowanych zadan.

Wymagania:

¢ mile widziane doswiadczenie osobiste i zawodowe w tenisie,

e doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

e mile widziane doswiadczenie w realizacji projektéw sportowych,

e mile widziana znajomos$¢ sSrodowiska tenisowego w kraju,

o kreatywnos¢ i umiejetnosci administracyjne,

e umiejetno$é wspdtpracy w zespole oraz umiejetnos¢ godzenia rozbieznych stanowisk,

e petna dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do pracy stosownie do potrzeb zwigzku.

Oferujemy:

szerokie mozliwosci rozwoju zawodowego,
wynagrodzenie adekwatne do wykonywanej pracy.

Zainteresowane osoby, ktére spetniajg wyzej wymienione kryteria, prosimy o przysytanie CV ze zdjeciem,
listu motywacyjnego mailem na adres pzt@pzt.pl do dnia 15 grudnia 2017 r. Zastrzegamy sobie prawo do
kontaktu tylko z wybranymi osobami.
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